
Proceso de selección

❏ La selección consiste en procesar las postulaciones en Ucampus para luego asignar
los cupos disponibles en cada curso y/o taller.

❏ Este proceso es realizado de forma automática por la plataforma educativa
Ucampus, la cual ha sido programada para ese fin. Los criterios ocupados se
detallan a continuación:

● Cada postulante podrá participar de un máximo de dos cursos y/o talleres.
● Si postulas a dos, o más cursos y/o talleres, y existe un tope de horario (o

sea, que coinciden en el día y la hora de la clase en línea o presencial en
caso de CPR), serás seleccionada/o en solo uno de ellos.

● Para asignar los cupos de cada curso, se considerarán cuatro aspectos: i)
prioridad a quien viva o trabaje en Recoleta, ii) equidad de género, iii) la
preferencia del curso manifestada en el orden de tus postulaciones y iv)
prioridad a quienes han tomado menos cursos con la UAR.



Resultados de aprendizaje

Resultado general de aprendizaje

Fortalecerás tus competencias de líderes y lideresas para que sean un vital aporte a
los cambios que ocurren diariamente en sus respectivas organizaciones, como en las
comunas o país del cual provienen.

Resultados específicos de aprendizaje

Semana 1 Te introducirás a los contenidos del curso y metodologías de aprendizaje

Semana 2 Conocerás líderes y lideresas mundiales, y aprenderás a través de su
ejemplo.

Semana 3 Reflexionarás sobre lo necesario para ser líder o lideresa.

Semana 4 Comprenderás la importancia de la inteligencia emocional para los
líderes y lideresas.

Semana 5 Reflexionarás sobre la toma de decisiones basadas en el juicio crítico.

Semana 6 Reflexionarás sobre la importancia de una buena comunicación verbal y
escrita.

Semana 7 Conocerás cómo se forman las relaciones públicas para el logro de los
objetivos organizacionales.

Semana 8 Sintetizarás los ámbitos abordados de la temática del curso para
culminar con la realización del proyecto final.



Programa

Semana Fecha de apertura Temas

1 Sábado 13 de mayo de 2023 Introducción al liderazgo social.

2 Sábado 20 de mayo de 2023 ¿Un líder nace o se hace? Ejemplos a nivel
nacional y mundial:

● Actividad grupal de inicio de curso.
● Competencias de un líder o

lideresa.
● Ejemplos de personajes históricos

que han tenido las competencias
para ser líder o lideresas.

3 Sábado 27 de mayo de 2023 Tipos de líderes o lideresas:
● Contextos donde actúa un líder o

lideresa.
● Los liderazgos situacionales y

transcendentales.
● El efecto multiplicador.

4 Sábado 3 de junio de 2023 La inteligencia emocional, y su importancia
para el liderazgo
social:

● Inteligencia emocional.
● Actitudes, virtudes y valores de los

líderes y lideresas.
● Relación entre inteligencia

emocional y líderes sociales.

5 Sábado 10 de junio de 2023 La toma de decisión:
● Análisis de caso en relación a

semana 4.
● Proactividad vs reactividad.
● El equipo de trabajo.
● Dilema ético y sus formas de

analizarse.

6 Sábado 17 de junio de 2023 Oratorio, cómo motivar a través de la
palabra:

● Lenguaje oral y escrito.



● Lenguaje corporal.
● Cómo redactar y emitir un mensaje

o discurso motivador.

7 Sábado 24 de junio de 2023 Las redes sociales, una red para sobrevivir:
● Análisis de caso en relación a

semana 6.
● Qué son las redes sociales y cómo

comunicarnos a través de ellas.

8 Sábado 1 de julio de 2023 ● Síntesis.
● Proyecto final.

Clase en sala virtual Día Hora inicio
(hora de Chile)

Hora término
(hora de Chile)

1 Sábado 13 de mayo 11:00 12:30

2 Sábado 20 de mayo 11:00 12:30

3 Sábado 27 de mayo 11:00 12:30

4 Sábado 3 de junio 11:00 12:30

5 Sábado 10 de junio 11:00 12:30

6 Sábado 17 de junio 11:00 12:30

7 Sábado 24 de junio 11:00 12:30

8 Sábado 1 de julio 11:00 12:30

Si tienes alguna duda respecto a este curso, su realización y postulación, por favor,
escríbenos al correo electrónico megatutoria@uarecoleta.cl

mailto:megatutoria@uarecoleta.cl

